
 
 
 
 

EVANGELISCHE HOCHSCHULE BERLIN (EHB) 
- Körperschaft des öffentlichen Rechts - 

 
Im Studiengang Hebammenwissenschaft B. Sc.  

ist zum 01.02.2027 eine 
Gastdozentur/W1 (75%) für Hebammenwissenschaft  

im Angestelltenverhältnis, Vergütung nach W1 Land Berlin,  
zunächst befristet bis zum 30.09.2028 zu besetzen.  

 
Eine Verlängerung ist ggf. bis zum 30.09.2030 möglich. 

 

Ihre Aufgaben:  

Der:die Stelleninhaber:in vertritt im dualen primärqualifizierenden Bachelorstudiengang 
Hebammenwissenschaft (Midwifery B. Sc.) das Fachgebiet in Lehre, Forschung und Transfer. 
Besonders erwartet werden: 

 Durchführung und Weiterentwicklung von wissenschaftsbasierter Lehre im 
Fachgebiet im Umfang von 13,5 SWS/Semester 

 Die Vertretung des Fachgebiets Hebammenwissenschaft unter Berücksichtigung 
innovativer Lehr- und Lernformen incl. Skills-Lab-Trainings 

 Drittmittelakquise und Initiierung von Forschungsaktivitäten im Bereich der 
Hebammenwissenschaft/interdisziplinären Geburtshilfe 

 Mitarbeit an der Weiterentwicklung der an der Evangelischen Hochschule Berlin 
vertretenen Gesundheitsdisziplinen  

 Mitwirkung in der Praxisbegleitung  
 Mitwirkung in den Gremien und in der Durchführung des Studiengangs 

Hebammenwissenschaft  
 Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Studiengangs Hebammenwissenschaft und 

der Fort- und Weiterbildung 
 Mitwirkung in der akademischen Selbstverwaltung sowie  Bereitschaft zur 

Übernahme von Verantwortung in der Studiengangsleitung oder deren Vertretung 
 Erstbetreuung von Bachelorarbeiten 

Ihr Profil: 

- Abgeschlossene Berufsausbildung als Hebamme bzw. abgeschlossenes Studium der 
Hebammenwissenschaft sowie mehrjährige einschlägige Berufserfahrung 

- Abgeschlossenes Masterstudium in einem einschlägigen Fachgebiet (Psychologie, 
Soziologie, Betriebswirtschaft, Rechtswissenschaften o.ä.)  

 
 



 
 

- Pädagogisch-didaktische Kompetenz, sowie Erfahrungen in der Hochschullehre, 
insbesondere in digitalen Lehrformaten und im Skills-Lab  

- Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Qualitätsentwicklung im Studium von Hebammen 
und in der Hebammenpraxis 

- Kenntnisse im Organisations- und Personalmanagement  
- Erfahrungen in der Anwendung qualitativer und quantitativer Forschungsmethoden 
- Ausgeprägte Kommunikations-, Kooperations- und Organisationsfähigkeit  
- Bereitschaft zur konstruktiven Zusammenarbeit mit den Kooperationspartnern der EHB in 

Theorie und Praxis 
- Wünschenswert sind Erfahrungen in Drittmittelakquise und Projektleitung 
 
Wir bieten: 

- eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum in 
Lehre, Forschung und Transfer  

- die Möglichkeit, die Weiterentwicklung der Hebammenwissenschaft sowie die 
Qualifizierung zukünftiger Hebammen aktiv mitzugestalten 

- ein interdisziplinäres und engagiertes Kollegium sowie eine wertschätzende 
Arbeitsatmosphäre 

- vielfältige Möglichkeiten zur fachwissenschaftlichen, interprofessionellen und 
hochschulübergreifenden Vernetzung 
 

Die Bejahung und die Mitgestaltung des besonderen Profils einer Hochschule in evangelischer 
Trägerschaft wird vorausgesetzt. Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen alle Bewerbungen, 
insbesondere auch Bewerbungen in der Phase der Promotion. 

Bewerbungsfrist: 03. September 2026 

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen inkl. einer Liste mit Ihren Veröffentlichungen 
sowie Nachweise über einschlägige Lehrveranstaltungen richten Sie bitte an das Präsidium der 
Evangelischen Hochschule Berlin, Teltower Damm 118-122, 14167 Berlin, gerne auch 
elektronisch an stellenausschreibungen@eh-berlin.de. 
 
Bei allen inhaltlichen Anfragen wenden Sie sich bitte an die Studiengangsleitung 
Hebammenwissenschaft B. Sc., Frau Prof. Dr. Melita Grieshop (melita.grieshop@eh-
berlin.de)  oder Frau Prof. Dr. Susanne Simon (susanne.simon@eh-berlin.de). 
 

 
 
 

 


