
 

#POOLPOSITION 

Kurstrainer:in (d/w/m)  
Unbefristet, Vollzeit oder Teilzeit, Standort Berlin 

 

Was du bei uns bewegen kannst 

Wir suchen engagierte Trainer:innen, die mit Fachkenntnis und Freude an Bewegung unsere 
Kursangebote in den Bereichen Schwimmschule und Aqua-Fitness gestalten. Du planst und führst 
Kurse für unterschiedliche Ziel- und Altersgruppen durch und unterstützt unsere Teilnehmenden 
dabei, ihre Schwimmfähigkeit, Bewegungssicherheit und Fitness im Wasser zu verbessern. Mit 
deinem Engagement trägst du dazu bei, dass unsere Gäste positive Bewegungserlebnisse im Wasser 
sammeln und unsere Kursangebote als festen Bestandteil unseres Angebots wahrnehmen. In 
kursfreien Zeiten unterstützt du zudem die Wasseraufsicht im Einsatzbad und trägst so zu einem 
sicheren Badebetrieb bei. 

Dabei übernimmst du unter anderem folgende Aufgaben: 

• Du planst und führst Kursangebote der Berliner Bäder-Betriebe in den Bereichen 
Schwimmschule und Aqua-Fitness für unterschiedliche Ziel- und Altersgruppen durch. 

• Du gestaltest die einzelnen Kurseinheiten methodisch und didaktisch, wählst passende 
Übungen und Trainingshilfsmittel aus und förderst gezielt den Lernfortschritt der 
Teilnehmenden. 

• Du begleitest Kinder, Jugendliche und Erwachsene beim Erwerb und der Verbesserung ihrer 
Schwimmfertigkeiten und gehst dabei auf unterschiedliche Lernvoraussetzungen und 
Bedürfnisse ein. 

• Du führst individuelle Trainingsangebote und Personaltrainings durch und unterstützt die 
Teilnehmenden bei der Weiterentwicklung ihrer Technik und Fitness im Wasser. 



#POOLPOSITION 
 

• Du dokumentierst Lernfortschritte, kommunizierst Kursinhalte und organisatorische 
Informationen an Teilnehmende und Eltern und wirkst an der Qualitätssicherung der 
Kursangebote mit. 

• Du übernimmst in kursfreien Zeiten Aufgaben in der Wasseraufsicht, sorgst für Sicherheit im 
Badebetrieb und leitest bei Bedarf Rettungs- und Erste-Hilfe-Maßnahmen ein. 

 

Menschen, die uns begeistern 

• Haben eine Trainer:innenbefähigung zum Anleiten von Schwimm- und Aqua-Kursen, z. B. eine 
Trainer:innen C-Lizenz (Schwimmsport) des Deutschen Schwimm-Verbandes oder eine 
vergleichbare Qualifikation. 

• Verfügen über das Deutsche Rettungsschwimmabzeichen in Silber, das nicht älter als drei 
Jahre ist. 

• Verfügen über eine Erste-Hilfe-Ausbildung inklusive Herz-Lungen-Wiederbelebung, die nicht 
länger als drei Jahre zurückliegt. 

• Treten freundlich und serviceorientiert auf und kommunizieren sicher mit Kindern, 
Jugendlichen und Erwachsenen. 

• Arbeiten verantwortungsbewusst, zuverlässig und aufmerksam im Bade- und Kursbetrieb und 
behalten auch in lebhaften Situationen den Überblick. 

 

Das bieten wir dir 

Anstellung & Vergütung 

• Einen diskriminierungsfreien Auswahlprozess (Bewerbungsschluss: 10.08.2026). 
• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer langfristigen Perspektive im öffentlichen Dienst 

ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt. 
• Eine attraktive tarifliche Vergütung nach TVöD-V, mit einem Einstiegsgehalt ab 40.144 € p.a. 

(EG 5, Tarifgebiet West). 
• Flexible Arbeitszeitmodelle (im Rahmen des Schichtdienstes von Mo-So) in Vollzeit oder 

Teilzeit. Wenn du einen Teilzeitwunsch hast, finden wir gemeinsam eine Lösung im Rahmen 
unserer betrieblichen Möglichkeiten. 

Work-Life-Balance & Gesundheit 

• 30 Tage Urlaub sorgen für Erholung und Ausgleich. 
• Ein umfassendes betriebliches Gesundheitsmanagement unterstützt dein Wohlbefinden. 
• Kostenfreier Eintritt in unsere Bäder für Bewegung, Entspannung und Spaß. 
• Sonderkonditionen beim Urban Sports Club für zusätzliche sportliche Abwechslung. 

Finanzielles Plus & Mobilität 

• Die betriebliche Altersvorsorge (VBL) bietet dir eine sichere Zukunftsperspektive. 
• Ein bezuschusstes BVG Firmenticket erleichtert dir den Weg zur Arbeit. 
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• Fahrradleasing ermöglicht dir eine umweltfreundliche und praktische Form der 
Fortbewegung. 

Weiterentwicklung & Perspektive 

• Vielfältige interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten unterstützen dich dabei, dich 
fachlich und persönlich weiterzuentwickeln. 

 

Das sind die Berliner Bäder-Betriebe-AöR 

Die Berliner Bäder-Betriebe (BBB) sind der größte kommunale Bäderbetrieb Europas: In 67 Bädern an 
62 Standorten machen wir Schwimmunterricht und Vereinssport möglich und bieten der Öffentlichkeit 
attraktive Angebote für Freizeit und Gesundheit. Die Vielfalt der Stadt spiegelt sich in unseren 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern wider: Wir sind so bunt und dynamisch wie Berlin! 

Unser Miteinander: Vielfalt, Respekt und Chancengleichheit 

Für uns stehen ein respektvoller Umgang und Freude an der Arbeit im Mittelpunkt. Wir sind überzeugt, 
dass vielfältige Teams mit unterschiedlichen Fachkenntnissen, Perspektiven, Erfahrungen und 
Fähigkeiten besonders erfolgreich sind. Deshalb heißen wir Bewerbungen von Menschen aller 
Herkunft, Geschlechter und Geschlechtsidentitäten, Altersgruppen, Nationalitäten, Religionen, 
sexuellen Orientierungen und mit oder ohne Behinderung herzlich willkommen. Bei gleicher Eignung 
berücksichtigen wir schwerbehinderte Menschen besonders. Zudem streben wir in dem 
ausgeschriebenen Funktionsbereich eine Erhöhung des Frauenanteils an und möchten daher 
insbesondere Frauen ermutigen, sich auf diese Position zu bewerben. 

Bewirb dich jetzt! 

Bitte bewirb dich ausschließlich über unser Bewerbungsportal:  

www.berlinerbaeder.de/Karriere 


