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Das Programm
Cross-Mentoring

Das Programm unterstltzt die
Persénlichkeits- und
Karriereentwicklung sowie den
Erfahrungsaustausch unter den
Teilnehmenden.

Eine erfahrene Flihrungskraft und
eine Nachwuchskraft aus
unterschiedlichen Unternehmen
bilden ein Tandem.

Die Tandems treffen sich ein Jahr
lang jeden Monat einmal.

Das Cross-Mentoring ist ein exklusives
Angebot flr die Mitglieder des KAV Berlin.

Teilnahme- Zeitliches
voraussetzungen Engagement

Aktives Arbeitsverhaltnis, ) Bis zu 46 h Arbeitszeit
das langer als sechs werden von der Organisation

Monate und bis zum zur Verfligung gestellt
Projektende (August des

Folgejahres) andauert. ¥ 4h fur die Auftakt-
veranstaltung

Auch Mitarbeiterinnen und @ 2h fur den Einfiihrungs-

Mitarbeiter in ruhenden workshop sowie 2h in der
Arbeitsverhaltnissen, zum Halbzeit fir den

Beispiel Elternzeit, kdnnen Erfahrungsaustausch
teilnehmen. Die Teilnahme

gilt partiell als Arbeitszeit. © 2 bis 3h pro Monat fiir die
personlichen Treffen

Auszubildende kdnnen &) 4h fir die Abschluss-
nicht teilnehmen. veranstaltung




Programm-Ablauf

Anmeldung

Z

Die Anmeldung erfolgt Uber Ihre
Ansprechpartnerin oder Ihren
Ansprechpartner in Ihrer
Organisation bis Mai 2024.

.SL Auftakt

Zu Beginn ermdglichen zwei
Auftaktveranstaltungen das
Kennenlernen und die Tandem-
Auswahl im September 2024.

Ihre Vorteile

als Mentee

&) Lernen von erfahrenen
Personlichkeiten

& Entwicklung von
Fihrungs- und
Sozialkompetenzen

© Ausbau des persdnlichen
Netzwerks

als Mentorin und Mentor

) Erfahrungsaustausch
und Reflexion der
eigenen Karriere

&) Kennenlernen neuer
Perspektiven

&) Weitergabe von Wissen

© Netzwerkbildung

‘Q Start

Nach zwei EinfUhrungsworkshops
far alle Teilnehmenden im
September und/oder Oktober 2024
starten die monatlichen Tandem-
Treffen.

Q Ausklang

Die Zertifikate werden bei der
Abschlussveranstaltung mit dem
Get-together nach den
Sommerferien Ubergeben.
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Erfolgreich teilgenommen seit 2013

Alice Salomon Hochschule Berlin | Amt flr Statistik Berlin-Brandenburg | Berliner Bader-

Betriebe | Berliner GroBmarkt GmbH | Berliner Stadtreinigungsbetriebe AGR | Berliner
Verkehrsbetriebe (BVG) - AGR — | Berliner Wasserbetriebe | Deutsches Institut fir Bautechnik

| Evangelische Hochschule Berlin | FEZ-Berlin Kinder- und Jugendfreizeitzentrum Wuhlheide |

Forschungsverbund Berlin _e.V. | Freie Universitat Berlin | Hochschule fiir Technik und
Wirtschaft Berlin | STADT UND LAND Wohnbauten-Gesellschaft mbH | Stiftung Berliner Mauer
| Stiftung Gedenkstatte Berlin-Hohenschénhausen | Stiftung Stadtmuseum Berlin | Stiftung
Zentral- und Landesbibliothek Berlin | studierendenWERK BERLIN | Vivantes - Netzwerk fir

Gesundheit GmbH | weiBensee kunsthochschule berlin

Wir beraten Sie gern

Stefan ReuyB - Projektkoordinator
+49 30 53 01 4 - 279
crossmentoring@kavberlin.de

Daniela Schubert — Referentin
+49 30 21 4581 - 12
daniela.schubert@kavberlin.de
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https://www.ash-berlin.eu/
https://www.statistik-berlin-brandenburg.de/
https://www.berlinerbaeder.de/
https://www.berlinerbaeder.de/
https://www.berliner-grossmarkt-gmbh.de/
https://kavberlin-my.sharepoint.com/personal/daniela_schubert_kavberlin_de/Documents/Desktop/Berliner%20Stadtreinigungsbetriebe%20AöR
https://www.bvg.de/de
https://www.bvg.de/de
https://www.bwb.de/de/index.php
https://www.dibt.de/de/
https://www.eh-berlin.de/
https://fez-berlin.de/
https://www.fv-berlin.de/
https://www.fu-berlin.de/
https://www.htw-berlin.de/
https://www.htw-berlin.de/
https://www.stadtundland.de/
https://www.stiftung-berliner-mauer.de/de/
https://www.stiftung-hsh.de/
https://www.stadtmuseum.de/
https://www.zlb.de/
https://www.zlb.de/
https://www.stw.berlin/
https://www.vivantes.de/
https://www.vivantes.de/
https://kh-berlin.de/
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