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Ingenieurin als EU-Referentin der Bauministerkonferenz (m/w/d)

Berlin | Vollzeit | mobiles Arbeiten moglich

ab sofort | unbefristet | Entgeltgruppe 14 TV-L oder Besoldungsgruppe A 14

Die Bauministerkonferenz (BMK) ist die Arbeitsgemeinschaft der fir Stddtebau, Bau- und Wohnungswesen zusténdigen Minister und Senatoren der
16 Lander der Bundesrepublik Deutschland. Die EU-Referentin (m/w/d) als eigenstandige Institution der Bauministerkonferenz wurde im Jahr 1979
etabliert und nimmt seither eine entscheidende Schllsselrolle in der Gestaltung der Gremienarbeit ein.

Das DIBt ist das Kompetenzzentrum der Lander und des Bundes fiir bautechnische Fragen. Zu den wichtigsten Aufgaben gehort

die Zulassung innovativer Bauprodukte und Bauarten.

Bei uns genieflen Sie die Vorteile eines 6ffentlichen Arbeitgebers und sind doch ganz nah dran an der Baubranche und den Themen,
die Sie bewegt. Sie haben zahlreiche Gestaltungsfreiraume, kdnnen lhre Ideen und Kompetenzen einbringen und sind eingebunden

in ein weltoffenes, wertschatzendes und unterstiitzendes Team.

Das erwartet Sie:

m Sie informieren die Lander friihzeitig (iber beabsichtigte m Sie sind fir die effektive Friiherkennung und Aufarbeitung
Gesetzgebungsverfahren und Initiativen der EU, von Themen, die perspektivisch eine hdhe Relevanz fir die
koordinieren die Meinungsbildung der Lander und vertreten BMK entwickeln, verantwortlich.
diese gegentber dem Bund und der EU. m Sie koordinieren die Auswertung der fiir die

m Siearbeiten eng mit den zustandigen Landesbehdrden, Bauministerkonferenz relevanten Inhalte von politischen
dem Bund und den EU-Gremien zusammen und sind fir Programmen der EU.
alle Fragestellungen zu europaischen Richtlinien,

Verordnungen und EuGH-Entscheidungen, die sich direkt
auf das deutsche Landerrecht auswirken oder in
Landerrecht Uberfiihrt werden missen, fiir die BMK
zustandig.

Dariber freuen wir uns:

m Abschluss als Bauingenieur (Master oder Univ.-Diplom) m Griindliche und vielseitige Kenntnisse sowie ein
oder vergleichbarer Studiengang; bereits verbeamtete ausgepragtes Interesse in den Bereichen
Bewerber/innen missen die laufbahnrechtlichen Bautechnik/Bauprodukte/Bauaufsicht sowie
Voraussetzungen fir das 2. Einstiegsamt der Stadtebau/Wohnungsbau/Green Deal/nachhaltiges
Laufbahngruppe 2 sowie ggf. die Bauen/energieeffizientes Bauen einschlieRlich der
Beforderungsvoraussetzungen erfiillen. Bereitschaft zur Einarbeitung in zukinftige EU-Themen,

m Mindestens drei Jahre Berufserfahrung sowie fundierte die fir die BMK von hoher Relevanz sind.

Kenntnisse im Bauwesen, Verwaltungserfahrung, Kontakte m Intellektuelles Potenzial, Kreativitat, strategisches
und Netzwerke in den jeweiligen Politikfeldern Denkvermdgen, Offenheit fiir tibergreifende und neue

m Bereitschaft zu regelmaRigen Dienstreisen Themen

m Deutsch C1, Englisch B2

Das bieten wir:

m eine zukunftssichere Beschaftigung mit attraktiver Homeoffice Fortbildungen
VergUtung nach TV-L, betriebliche Altersvorsorge, O |
Jahressonderzahlung, Zuschuss zum OPNV-Ticket, =
30 Tage Urlaub flexible é-? Kantine

m einen Arbeitsplatz im Herzen Berlins (Nahe S-Siidkreuz) Arbeitszeiten L—
mit MAglichkeit zum mobilen Arbeiten und viel zeitlicher
Flexibilitat Parkplatze Firmenticket

m ein partnerschaftliches, wertschatzendes Miteinander

(] umfassenqg Einarpeitung und individuelle Weiter- qute Verkehrs- betriebliche
bildungsmdglichkeiten anbindung @“ Altersvarsorge

m verantwortungsvolle Aufgaben

Kontakt und Bewerbung:

Offene Fragen beantworten wir Ihnen gern personlich: Frau Schulz: +49 30 78730-221

Wir freuen uns Gber lhre Bewerbung in einer Datei an personal@dibt.de

Kennzahl 902 | Einsendeschluss: 22.04.2024 | Bei Bewerbungen aus dem 6ffentlichen
Dienst sind wir gehalten, im Rahmen des Auswahlverfahrens die aktuelle dienstliche
Beurteilung (nicht alter als 1 Jahr) zu berlicksichtigen. Sollte eine entsprechende
Beurteilung nicht vorliegen, ist die Erstellung einzuleiten. | mit oder ohne Foto.

Die Stelle kann im Grundsatz auch mit Teilzeitbeschéaftigten besetzt werden.

Willkommen sind Personen aller Geschlechter, aller Hautfarben und aller Nationalitaten.

Frauen werden bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt. Wenn Sie eine
anerkannte Schwerbehinderung haben, weisen Sie uns bitte im Anschreiben darauf hin,
damit wir Sie bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigen kdnnen.

Informationen zum Schutz lhrer Daten im Bewerbungsprozess finden Sie unter [=] :- e
https://karriere.dibt.de/bewerber-datenschutzhinweise
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